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Donde la historia y el futuro
se encuentran para formar lideres

Desde hace 400 anos, la Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca

(USFX) es pionera en la educacién superior en Bolivia. Fundada en 1624, una de las primeras en

Ameérica Latina, la USFX es protagonista de un legado histérico unico que inspira y transforma.

Durante cuatro siglos, ha formado lideres, visionarios y profesionales comprometidos, que no solo

han contribuido al desarrollo de la region, sino que han impactado el futuro de toda Bolivia. En sus

aulas se ha forjado la historia y hoy continua con la mision de construir el futuro, impulsando a cada
estudiante a alcanzar su maximo potencial.
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40 anos de excelencia en posgrado

El Centro de Estudios de Posgrado e Investigacion (CEPI) representa el compromiso de la USFX con

la formacion avanzada de calidad. Con prestigio y reconocimiento a nivel nacional e internacional,

el CEPI es la puerta de entrada para quienes buscan especializarse, investigar y destacar en su

profesion. En el CEPI, la formacidnintegral, responde a los desafios actuales e inspira alos estudiantes
a transformar positivamente su entorno.

Mision y Vision
La misién del CEPI es formar lideres con una vision global, comprometidos con la excelencia y
preparados para enfrentar los desafios de  en constante cambio. Aspira a ser el motor

que impulse la educacién posgradual rtirse en un referente en la creacion de
conocimiento cientific rrollo sostenible del pais.




Especialidad.

El CEPI esta certificado con

ACCREDITED

ISO 21001:2018

STAREGISTER

La norma ISO 210012018 es una certificacion internacional exclusiva para organizaciones
educativas. Enfocada en mejorar continuamente los procesos educativos, orientado hacia las
necesidades y expectativas de los estudiantes y compromiso con la responsabilidad Social.
Su objetivo, mejorar la calidad de los servicios educativos y asegurar que las organizaciones educativas
respondan eficazmente a las necesidades y expectativas de los estudiantes y otras partes interesadas.

Mejorar los procesos educativos

Asegurar la satisfaccion de los estudiantes y partes interesadas
Fomentar la responsabilidad social

Implementar un ciclo de mejora continua

Promover la inclusion y accesibilidad

SRR NI

La certificacion ISO 21001:2018 con la que cuenta el CEPI, garantiza que los procesos de Aprobacion
y Registro de Programas de Posgrado cumplen con altos estandares educativos. Esto asegura un
compromiso con la mejora continua, transparencia y responsabilidad social.
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Somos parte de:

Asociacion Universitaria
Iberoamericana de Posgrado

Nuestra pertenencia a la
AUPI asegura que nuestros
programas de posgrado estén
alineados con  estandares
internacionales de calidad,
impulsando la formacion de
profesionales competitivos vy
Con una vision global.
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Asociacion de Universidades
del Grupo Montevideo

Formamos parte de una red
que promueve la cooperacion
académica, el intercambio de
estudiantes y el desarrollo de
proyectos conjuntos  entre
universidades de la region.

Comité Ejecutivo de la
Universidad Boliviana

Los titulos de posgrado
otorgados por la USFX estan
registrados en el CEUB,
organismo central encargado
de  coordinar  actividades
académicas, administrativas
y financieras del Sistema de
Universidades de Bolivia.

¢Por qué una Especialidad?

Una especialidad es un posgrado disenado para profundizar en un area especifica de una disciplina,
generalmente en campos técnicos o de la salud. Es una opcidn ideal para quienes buscan desarrollar
competencias avanzadas que los acrediten como especialistas en su campo.

- Enfoque en la Practica Profesional: Los programas de especialidad estan
orientados a la aplicacion directa en areas de alta demanda profesional.

- Certificacion como Especialista: Este titulo aporta un valor diferencial, validando
al profesional como experto en su campo ante empleadores y colegas.

- Impacto enla Carrera: Una especialidad no solo mejora la calidad de trabajo en su
sector, sino que también abre puertas para posiciones estratégicas y de liderazgo.

- Ampliacion de Competencias Avanzadas: Al desarrollar habilidades avanzadas
en un area especifica, el profesional gana autoridad y respaldo en su campo.
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Especialidad.

Objetivo.

Formar especialistas en Derecho Laboral y Seguridad Social con una sdlida base tedrica, practica y
normativa, capaces de interpretar, aplicar y defender los derechos laborales y de seguridad social en
el marco de la Constitucion Politica del Estado, la legislacion nacional vigente y los principios de justicia
social, equidad y dignidad humana.

Duracion.

La duracion total de la
especialidad es de diecisiete
meses, de los cuales trece
estan destinados al desarrollo
de la colegiatura y cuatro
meses para la presentacion y
defensa de Trabajo de Grado.

Titulacion.

Por la Aprobacion satisfactoria
del programa recibira el titulo
dE Especialista Superior en
DerecholLaboraly Seguridad
Social

otorgado por la Universidad
Mayor, Real y Pontificia de
San Francisco Xavier de
Chuquisaca.

FOrmate como

Especialista de alto
nivel.
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Especialidad.

A quién vadirigido
Esta especialidad esta dirigida a abogados, profesionales del area juridica, asesores laborales,
responsables de talento humano, servidores publicos, sindicalistas y demas actores vinculados a la
gestion laboral y de seguridad social, que deseen profundizar sus conocimientos en la normativa,
principios y procedimientos que rigen las relaciones laborales en Bolivia. Esta orientada especialmente

a quienes buscan desempenarse con solvencia técnica en la interpretacion, aplicacion y defensa de
los derechos laborales y de seguridad social, tanto en el ambito publico como privado.

Habilidades que potenciaran el
camino hacia el éxito

Los participantes desarrollaran competencias para analizar e interpretar la legislacion laboral y de
seguridad social desde una perspectiva constitucional, aplicando principios de justicia social y equidad
en la resolucion de conflictos y en la asesoria técnica. Fortaleceran sus capacidades para abordar de
forma integral el derecho laboral individual y colectivo, gestionar procesos relacionados al régimen
laboral en sectores publico y privado, y comprender en profundidad los sistemas de salud, riesgos
laborales y pensiones. Asimismo, adquiriran habilidades para elaborar criterios juridicos soélidos, brindar
asesoramiento especializado y actuar con seguridad en procedimientos administrativos y judiciales,
consolidando un perfil profesional altamente competente en el ambito laboral y de seguridad social.

El posgrado que buscas
para el crecimiento que
necesitas
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Plan de estudios.

Fase del
Programa

Asignaturas

Docencia

ENTORNOS VIRTUALES DE . . -
1 APRENDIZAJE 1 Manejo de Herramientas Digitales
1 Fundamentos del Derecho Laboral y del Sistema
Il FUNDAMENTOS Y MARCO General de Seguridad Social
NORMATIVO . . .
2 Normas Nacionales e Internacionales del Trabajo
" DERECHO LABORAL 1 Derecho Laboral Individual
INDIVIDUAL Y COLECTIVO 2 Derecho Laboral Colectivo
v REGIMEN LABORAL 1 Régimen Laboral en el Sector Publico y Privado
1 Seguridad Social en Salud
v SISTEMA DE SEGURIDAD 2 Sistema General deLS%gurildad Social en Riesgos
SOCIAL INTEGRAL aborales
3 Sistema General de Seguridad Social en
Pensiones
Vi DERECHO PROCESAL 1 Derecho Procesal Laboral
1 Metodologia de la Investigacion
Vil INVESTIGACION 2 Taller de Trabajo de Grado |
3 Taller de Trabajo de Grado I

Para la obtencién del grado académico de Especialista

Investigacion

Elaboracién de un Trabajo de Grado

Graduacion

Presentacion y defensa de Trabajo de Grado

Créditos

especialidades

44 créditos

Admision al Programa

Cumplimiento de requisitos de admision.

Modalidad Virtual.

Especialidad Superior en Derecho Laboral y Seguridad Social

Pagina. 8

Especialidad.




Especialidad.

Formas de Pago.

“

Beca del 10% grupo corporativo.

DESCUENTOS

Colegiatura con el descuento del 20% pago al contado.

Para otros descuentos y becas consultar (+591) 77860371

Matricula Bs. 752,50
Colegiatura Bs. 6.772,50

Tutoria y Defensa Bs. 2.475 (se cancelara previa a la defensa)
Total Bs. 10.000

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Forma de pago por
transferencia bancaria.
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Especialidad.

Requisitos de Inscripcion.

Presentar la siguiente documentacion en fisico:

1. Solicitud escrita de inscripcion dirigida al PhD. Juan Carlos Rojas Vidovic, Director
Ejecutivo del Centro de Estudios de Posgrado e Investigacion

2.Tres ejemplares del contrato de reconocimiento de deuda y compromiso de pago
generado en el sistema de inscripciones de la pagina www. posgrado.usfx.bo (con
Valor universitario de Bs. 16 a uno de los tres ejemplares del contrato).

3.Certificacion que acredite que el postulante no tiene cuentas pendientes con el CEPI
(Requiisito a ser recabado por el responsable del programa)

Subir la siguiente documentacién al Sistema de Inscripciones en Formato
JPG o PDF

1. Diploma Académico de Licenciatura en la rama del Derecho.

2.Cédula de Identidad, o Pasaporte para extranjeros.

3.Comprobante de depdsito de pago de la matricula, en original o captura de la
transferencia bancaria cuyo monto debe estar en funcion a la modalidad de pago
asumida en el contrato, informacion que se encuentra en la seccion “Formas de
Pago” de la pagina www.posgrado.usfx.bo, el depdsito se puede realizar en el BANCO
UNION N° de Cuenta 10000001174759 (Debe registrar en la boleta de deposito el
nombre del interesado y del programa).

4 Formulario de inscripcion cuyo llenado debe realizarse en el enlace “Inscripcion” del
programa, en la pagina web www.posgrado. usfx.bo

5.Respaldo de Descuento o Beca (Si corresponde).

Presentar todo lo descrito anteriormente en una carpeta foliada, en el orden citado
en la oficina del CEPI de Sucre o de las Subsedes.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Zona Central
Direcciodn: calle Aniceto Arce No. 46
Telf./Fax: (464) 40887
Cel: 67721886
Correo electrénico: cepi@usfx.bo

Subsede Subsede Subsede Subsede
Santa Cruz Potosi Oruro LaPaz
Calle: 10 Quitachiyu No. Calle: Potosi No. 1495.

Calle: Av. 16 de Julio,

2037 Calle: Pasaje Boulevard (entre Adolfo Mier y . .
. . . . Edificio 16 de Julio
(Av. Beni entre 2do. Esquina Bolivar. Junin). No. 115 (El Prado, zona
y 3er. Anillo atras del Telf.: (262) 29111 Edificio Camara de ' Central) ’
condominio Los Cusis). Cel.: 77860371 - Industria ler. piso Of. 2 Y
Cel.: 70287053- 77937427 Interior Cel.: 762990'73
79827312 Cel.: 74024346 -

))

El posgrado que buscas para el crecimiento que necesitas



